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Att det skrivs bécker om handledning och uppsatsskrivande ir inte nagot nytt. Det finns en
rad bocker som genom dren har behandlat omradet och lyft fram olika utmaningar. Dirfor
kan man se boken "Handledning i praktiken” som ytterligare en bok som kan vara ett verktyg
for uppsatshandledare i den hogre utbildningen. For universitetslarare dr boken en 6ppning till
att ta del av andra handledares erfarenheter och forhallningssitt och man kan kidnna sig bade
ensam och ibland vilsen i sin roll som ny men dven som senior handledare. Fér det 4r nimligen
vikeigt att betdnka att en handledare stindigt ldr sig av méten och processer med studenter,
andra handledare och examinatorer. Som uppsatshandledare med ver tjugo éars erfarenhet av
handledning och undervisning i vetenskaplig metod och andra amnen kinner jag laslust och vill
oppna boken med titeln “Handledning i praktiken — om studenters sjilvstindigher och akademiska
litteraciter”. Boken ir skriven av Jenny Magnusson, docent i svenska vid Sodertorns hogskola
och Maria Zackariasson, professor i etnologi vid samma hogskola.

Att handledning av sjilvstindiga arbeten inom den hogre utbildningen 4r utbredd gir inte
att ta miste om. Redan i bokens inledning beskriver forfattarna att det skrivs éver 100 000 sjilv-
stindiga arbeten (uppsatser) arligen. Men vad hinder under dessa processer dir handledningen
dr en viktig del? Hur gick resan och vilka lirdomar har dragits av handledningen i praktiken?
Den hir boken beskriver flera viktiga och intressanta resultat fran ett forskningsprojekt dér bade
handledare och studenter medverkat med sina kunskaper och erfarenheter. Genom att ha samlat
in ett stort material bestiende av fokusgruppintervjuer, inspelade handledningsméten, student-
enkit och dokument (kursplaner for sjilvstindiga arbeten) har bokens forfattare ett virdefullt
material att presentera.

Boken bestér av atta kapitel dir ldsaren fir ta del av savil empiriska perspektiv som teore-
tiska perspektiv pa vad handledning kan vara. Bokens andra kapitel beskriver olika teoretiska
perspektiv pd handledning. Hir redogér forfattarna for att handledningen kan vara bade indi-
viduell, social och kollegial praktik. Studenterna fir input frdn lirare och handledning, ocksa
frin sina studiekamrater under uppsatsprocessen. Detta ir inga nya perspektiv utan forfattarna
hinvisar till tidigare forskning inom omradet. I tredje kapitlet introduceras tva begrepp; sjilv-
stindighet och kritiskt tinkande. Begreppen forklaras och sitts i sina sammanhang men det
hade varit bittre och mer 6verskadligt i boken om det till exempel hade funnits en ordlista eller
begreppsforteckning. D4 hade det varit enkelt att finna definitionerna av de begrepp som ir
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centrala. I kapitel fyra beskrivs relationen mellan handledare och student. Hir hade forfattarna
pa ett tydligare sitt kunnat utgd frin begreppen tillit och fortroende, tva begrepp som kan sigas
vara birande for relationen. Jag saknar definitioner av dessa viktiga begrepp, ndgot som hade
kunnat stirka avsnittet. Det dr bra att forfattarna beskriver betydelsen av professionalitet och
likasd det personliga och privata, men utgidngspunkten for att en relation ska kunna etableras
och utvecklas ir att det finns fortroende och dillit.

Lasaren far bade bekanta sig med och far en férdjupning av hur det kan vara att bygga relatio-
ner med studenter samtidigt som forfattarna berittar och ger exempel pa kinslomissiga aspekter
av handledningen sdsom olika reaktioner, osikerhet och oro. Till detta far ldsaren ocksa ta del av
vilka olika stdteningsverktyg som finns i handledningssamtalet dir bdde krav, uppmaningar och
berdm lyfts fram som viktiga delar. Boken avslutas med bade rad och reflektioner om hur vikeigt
det dr att reflektera, diskutera och kommunicera erfarenheter. I slutet finns ocks3 en referenslista
pa litteratur som behandlar handledning i den hégre utbildningen.

Ett teoretiskt filt som introduceras i borjan av boken ir academic literacies (akademisk
litteracitet). Forfattarna skriver: “inkluderar alla de aktiviteter som omgirdar det akademiska
skrivandet, vilket innebir att det ocksa ar relaterat till sociala och institutionella praktiker, make-
relationer, hierarkier och identiteter” (s. 16). Efter genomlisning av boken upplever jag som
lasare och recensent flera stirkande perspektiv och tankar. Boken har givit mig som universitets-
ldrare och handledare sedan manga dr tillbaka nagot att tinka pa. Forfattarna har med innehéllet
och spriket i boken berort mig pa flera vis. Att vara handledare kan vara en svar roll. I boken
presenteras citat frin det insamlade materialet; samtal mellan studenter och handledare. Detta
gor att bokens innehéll blir levande och mycket nira. Hir terfinns olika inslag i handledarrela-
tionen, frigorna och ibland ovissheten men 4ven kinslorna. Precis som framgar i boken handlar
det om att kunna vara bade positiv och konstruktiv i sdvil lisningen som vid sjilva handled-
ningstillfillet. Aven om handledaren har haft en god relation med studenterna och att uppsatsen
har blivit firdig i tid sa kan det uppsta olustiga och férvinande scenarier for alla inblandade.

Helt pl6tsligt kommer examinatorn frin ett helt annat rum och gér helt andra beddmningar
av uppsatsen och underkinner densamma. De stora och pirtagliga skillnaderna i beddmningen
av uppsatsen som nu uppstitt mellan handledare och examinator kan leda fram till stor besvi-
kelse och misstro hos studenterna mot systemet. I boken skriver forfattarna f6ljande: "Ur ett
akademiske litteracitetsperspektiv dr det inte férvanande, utan snarast férvintat, att handledare
och examinatorer kan gora olika bedomningar av samma text, framfor allc om de kommer
fran olika dmnesdiscipliner. En grundliggande tanke dir ar ju just att akademiske skrivande,
och de férvintningar och bedémningar som ir knutna till det, skiljer sig at mellan olika lokala
akademiska kontexter. Samtidigt dr det en aspekt av uppsatsarbetet som kan vara svér f6r bade
handledare och studenter att férhélla sig till” (s. 173). Det ir intressant att lisa exemplen i boken
och forfattarnas resonemang om hur exempelvis en examinators bedémning av en uppsats ocksd
far en direkt inverkan pa handledarens praktik. Av detta foljer att en del handledare undviker att
uttala sig om virdeomddme om en uppsats innan den limnats in for examination. Det idr vikeigt
att en examinator anger tydliga motiveringar till sin beddmning av uppsatsen och dess betyg.
Eftersom det 4r en larandeprocess for studenterna si méste ju de ocksa fa en chans att géra revi-
deringar och dven forstd pa vilket sitt som négot i en text kan forbattras. Det finns flera styrkor
i boken. Jenny Magnusson och Maria Zackariasson limnar inte lisaren utan att ge rad och
alternativ till hur situationer kan forstas och kanske till och med l6sas. Detta dr nagot som kinns
vildigt bra for en ldsare genom hela boken. En styrka ar att forfattarna tar hand om ldsaren och
berér samtidigt som lidsaren ocksa kan stanna upp och sjilvstindigt reflektera utifrin innehéllet.
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Att vara handledare och examinator ir tvé olika roller. I sin roll kan universitetsliraren kinna
sig ensam trots att man ir verksam pé en institution bland kollegor. Fér en erfaren handledare
eller examinator kan det finnas stora forvintningar. Nir handledare och examinator bedémer
uppsatsen pa olika vis kan det handla om mer eller mindre stora diskrepanser. Forfattarnas rad
hir dr att man till exempel skulle kunna anvinda som redskap det faktum att examinatorer
ocksa har haft erfarenhet som handledare av andra studenter. Genom att universitetslararen har
erfarenhet av bada rollerna som examinator och handledare, si skulle han eller hon kunna delta
aktivt i et kollegialt samtal i sivil handledarkollegier som examinationsméten for att kunna f3
ett utbyte och gemensam forstielse.

Jenny Magnusson och Maria Zackariasson beskriver olika situationer och dilemman som
kan uppsta i handledningsrelationen med studenter. En annan styrka i boken ir att de lyfter
fram sidant som kan vara svart att hantera bdde som ny handledare och nir du varit handledare
under nagra ar. Hur hanterar du till exempel situationen om relationen till studenterna blir for
personlig eller privat? Att vara medveten om den beroendesituation som studenterna befinner
sig i 4r mycket viktigt. En del studenter begir att fi byta handledare eller gor tillfilliga studie-
uppehall. Manga olika hindelser kan intriffa under en uppsatsprocess. Manga studenter vill bli
klara i tid med sin uppsats. De vill hilla tiden och uppsatsskrivandets vindor kan innebira stor
stress och press under lirandeprocessen. Som handledare 4r det ocksé viktigt att kunna diskutera
och utbyta erfarenheter med kollegor. Inte minst 4r det viktigt att kunna fa stéd och rad i olika
situationer. Och det ir just sidana samtal som f6rs fram i den hir boken. Dirfor dr den fylld
med 8sningsfokuserat arbete och har kreativa och konstruktiva toner.

Efter att ha list denna bok saknar jag forfattarnas framtidsblickar och forslag pa vidare forsk-
ning. Férfattarna har lang erfarenhet av forskning och det hade varit intressant om de hade
limnat frigor angeligna for vidare forskning. Forvisso tar bokens sista kapitel upp rad och
reflektioner men hir skulle forfattarna ocksa kunnat ha lyft fram fler frigor. Detta hade varit
intressant och vilbehovligt inte minst for hur den hdgskolepedagogiska forskningen kan utveck-
las och stdrkas.

Avslutningsvis kan sigas att boken ir ett tillskott till annan handledningslitteratur eftersom
den innehaller bade roster fran handledare och studenter. Jag vill varmt rekommendera boken
for lasning.



