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Pedagogisk handledning. Ole Low, Studentlitteratur, 2009, ISBN 978-91-44-06886-2

I boken Pedagogisk handledning avser psykologen Ole Low — till vardags lirare och handledare i
pedagogiska och psykologiska mnen pa grundutbildnings- och fortbildningsniva i Arhus — att
introducera lisaren till ett mangfacetterat och diversifierat fenomen med forgreningar i diverse
teoribildningar och professionsrelaterade praktiker. Forfattarens birande idé vilar pa att syn-
liggdra pedagogisk handledning som uttryck for att facilitera eller underlitta olika former av
lirande i undervisnings- och utbildningssammanhang. Ramverket utgérs av en forestillning
om ett avtalsforhallande mellan handledare och handledd som priglas av en mer eller mindre
tydlig struktur och progression i ljuset av vad den handledde forvintas lira sig.

Initialt sett vicks en nyfikenhet hos den akademiska lisare som hinger sig at att intensivt
reflektera kring och utveckla relationer mellan handledning, forskning, undervisning och lirande
pa avancerad och forskarniva betriffande examens- och avhandlingsarbeten. Denna initiala
nyfikenhet bedarrar och gickas snabbt i och med att forfattaren framfor alle rikear sig till sina
Arhusstudenter pi lirarutbildningen och pa den pedagogiskt inriktade diplomutbildningen
i handledning och supervision (coaching och kollegial handledning). Syftet dr nirmast att
tillhandahilla en linge efterfrigad introduktionsbok om olika perspektiv och férhéllningssitt
till pedagogisk handledning pa grundutbildnings- och professionsniva.

Boken utgors av tvd delar. Den forsta delen syftar till att ge ldsaren en introducerande bild
eller karta av det pedagogiska handledningslandskapet som Low utgaende fran sin litteratur-
genomging sammanfattar i tre dvergripande handledningsperspektiv utifrdn vad han sjilv
definierar som lirandemetaforer:’ Handlingsorienterad handledning (”lirande genom handling”),
reflekterande handledning ("lirande genom samtal och reflektion”), samskapande handledning
("lirande genom dialog, reflektion och beritrelse”). Genom dessa lirandemetaforer flaggar forfac-
taren for foljande sex handledningsformer (som behandlas nirmare i del tva): handledning
som praxis- och modellirande, mentorskap, reflektion over handling, reflekterande processer och
positioner, losningsfokuserat samtal respektive bevittnande positioner — narrativ handledning.

Utéver den kognitivistiska (icke-kursiverade) synen pa lirandet (utgiende fran reflekterande
handledning) priglas de tva dvriga kursiverade lirandemetaforerna (med tillskrivna handlednings-
former) av en sociokulturell syn pa lirandet, d.v.s. som nagonting situerat i specifika kontexter,
socialt, medierat och distribuerat mellan personer. Denna syn genomsyras av ett socialkon-
struktivistiske betraktelsesitt dir sociala processer i form av kommunikation, interaktion och
samverkan snarare dn individuella processer dr sjilva grundforutsictningen for kunskapsformation
och lirande. Forfattaren ir explicit med sina socialkonstruktivistiska preferenser. Introduktionen
till amnesomridet ger uttryck for positiva virderingar av ett kommunikationsteoretiskt for-

1 Idet f6ljande anvinder jag mig av egna kursiveringar for att lyfta fram den sammanhéllande teore-
tiska grund fér synen pa lirandet (utgdende fran olika handledningsformer) som ligger till grund for
Lows tolkning i sin litteraturldsning.
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hallningssitt som faller tillbaka pa vad vi gor (och inte gor) som aktorer i en stindigt pagaende
skapelseprocess dir den socialt konstruerade verkligheten utgdrs av manga olika virldar.?

I bokens andra del tar forfattaren sikte pa att redogéra for och diskutera de olika hand-
ledningsformerna i ljuset av de tidigare beskrivna lirandemetaforerna. Till stod for ldsaren
presenterar vederborande en enkel modell i form av en tredimensionell rutnitskarta ("land-
skap” eller storre “handledningsrum”) som ir tinkt att anvindas schematiskt for att placera
in olika pedagogiska handledningsformer (mindre rum i form av kuber) (t.ex. handledning
som mentorskap)? Tanken ir god men inte helt oproblematisk nir det giller positioneringen
av de olika handledningsformerna med avseende pa landskapets olika filt, nivder och rum i
horisontal-, vertikal- och djupled. Representationsmissigt sett handlar det om att nyttja rutor
utgdende frdn angivna ytterpositioner (att ge och soka handledning i horisontalled via sex "filt”
samt handledarens frdgor och svar i vertikalled via fem “nivier” — detta kombinerat med rutor i
djupled via fyra "rum” fran sakorienterat, sak- och fackperson, yrkespersonligt till privatpersonligr).
Forfattaren konstaterar sjilv att handledning som mentorskap kan rora sig vitt och brett mellan
ytterpunkterna i horisontal- och vertikalled samt att avgrinsningen i djupled mellan yrkes- och
privatpersonligt inte later sig goras sd litt i ljuset av den klassiska definitionen av mentorsbegrep-
pet* och alternativa tolkningar i forskningslitteraturen.

Hari ligger nu den stora utmaningen for Low att genomgédende i boken f6rsoka anvinda sig av
ett samlat metaforiskt grepp utgdende fran en idé ("social construct”) om ett "handledningsrum”
med diverse olika positionsbestimningar (som ir mer eller mindre dynamiska) utan att riskera
uppfattas som for abstrakt, reduktionistisk och idealtypifierande for den lisare som dnskar forena
teori med praktik. Act forfactaren sjilv 6nskar act bygga en brygga mellan teori och prakeik
tycker jag framgir men jag ir sjilv inte helt 6vertygad om act han lyckas med detta fulle ut.
Faktum 4r att exempel pé teoretiska resonemang kring praktiske situerade dilemman begrinsas
till korta vinjetter (illustrationer) tagna frin lirarutbildningens dominer. Tyngdpunkten ligger
onekligen pa teoretiska resonemang och jag stiller mig tvivlande till om nyblivna handledare
fran verksamhetsforlagda utbildningar (t.ex. inom virdomradet) obehindrat skulle kunna ta
till sig de pedagogiska och samhillsvetenskapligt férankrade begrepp, teorier och perspektiv
som lanseras i form av olika handledningsrum eller kartor 6ver "handledningslandskapet”. Hur
gora for att inte g& helt vilse i ett landskap som rentav skulle kunna uppfattas som en labyrint?
Eller kanske det dr det som ir sjilva podngen i ett utforskande och s6kande syfte? Handledning
kan ju ta sig de mest skiftande former och uttryck vilket inte minst framgar av den rikhaltiga
litteratur som numera finns tillginglig.

Vilka andra lisare (forutom inom professionsutbildningarna) skulle ocksd kunna fungera
som maélgrupp fér Low i dennes tankevirld kring pedagogisk handledning givet dess initialt
vida definition? Sjilv kdnner jag att handledning och lirande kopplat till examens- och avhand-
lingsarbeten inom hogskolevirlden mycket vél kunde ha gjorts till processorienterade spar for
reflektion och diskussion kring vetenskaplig handledning — allra helst som studenthandledning
av projektarbeten/”degree projects” ir legio inom ldrarutbildningen i Danmark jimte Sverige.
Eller kan det vara sé att forfattarens bild av hogre lirande (givet sin egen position och sitt eget

2 Low refererar girna till bl.a. antropologen och filosofen Gregory Bateson i sin kommunikationsteo-
retiska diskurs.

3 For exempel pd illustration, se fig. 4.1 (sid. 96) i forfattarens bok.

4 Lew hanterar i mitt tycke den antika episka kontextens mentorskap som metafor lite vil liteviktigt
och omnimner inte heller gudinnan Athenas roll som férklidd mansgestalt i form av Mentor.
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verksamhetsomrade) bottnar i synen pa vetenskaplig handledning av studenter och doktorander
som produktorienterat och synnerligen forskningsbaserat med marginella inslag av reflektion
over lirandeprocessen — och siledes mindre intressant att adressera inom ramen for ett profes-
sionsutbildningsomrade »

Naturligtvis dr jag medvetet provocerande och énskar blicka framat. Lows bok har inspirerat
mig till att fundera vidare kring huruvida en del av de handledningsformer och lirandemetaforer
som introduceras skulle kunna vara anvindbara f6r handledare och handledda dven inom forsk-
ningsvirlden. Som exempel pa parallella diskussioner inom detta omrade kan nimnas Handal
och Lauvés (2008) som i sin bok Forskarhandledaren ger uttryck for det som Low betecknar
som reflektionsperspektiv éver handledning eller “handledning som reflektion 6ver handling”.
I detta alster diskuteras sédvil handledning pa master- som forskarniva. Till en sadan handlings/
reflektionsmodell med ett sociokognitivt/emotivt och individualiserande tilltal skulle dven Appel
& Bergenheims (2005) idévirld kring reflektionens och samtalets grundpelare i handledar- och
doktorandrelationen kunna hinforas.

Betriffande det samskapande perspektivet pa handledning skulle jag vilja lyfta fram Lows
sjatte karta over handledningslandskapet (handledning som bevittnande positioner — narrativ
handledning) for att visa pa hur Jitka Lindén (1998) anvinder handledares berittelser (vinjetter)
for en dubbel ldroprocess dir handledare pa ett kollegialt sitt bide ger och tar emot handledning
("bevittnar” och "narraterar”) i grupp ("grupphandledning i temporirt lirokollektiv” for att tala
i Lows termer). Sist men inte minst erbjuder Lees artikel (2007) en litteraturbaserad dversike
over de olika former av handledningsstrategier som forskarhandledare anvinder sig av och som
visar sig ha ett sliktskap med Ole Lows handlingsorienterade perspektiv pa handledning (t.ex.
handledning som praxislirande ("enculturation”) och modellirande (functional”).

P4 det hela taget dr boken Pedagogisk handledning vird att lisa for den som ir intresserad
av handledningsfrigor med rikening mot lirande och professionsutbildningar inom Norden.
Listekniskt sett skulle forfatcaren dock ha tjinat pa att redigera bort en del av de stindigt dterkom-
mande framdtsyftande kapitelhdnvisningar som bidrar till att skapa onédigt hoga férvintningar
hos ldsaren, i synnerhet som en del av dessa 16ften om fordjupningar inte infrias. Detta till trots
upplever jag att Low lyckas bjuda in ldsaren (d.v.s. recensenten) till vidare reflektion (vilket har
exemplifierats konkret ovan). Detta ir ett gott betyg om inte annat!
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5 Fér exempel pd diskussion av bl.a. process- och produktorienterade synsitt pd handledning och li-
rande, se Lindén (1998).



