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Bokrecension

Et universitet er et sted, der forsker i alt — undtagen i sig selv og sin egen virksombed. Rapport om den
Jorskningsfaglige baggrund for udvikling af universitetspadagogisk forskning Borgnakke, K., Kaben-
havns Universitet, 2011, 1SBN 978-87-89269-51-1.

I rapporten kartligger Borgnakke utvecklingen av den universitetspedagogiska forskningen
fran 7o-talet och framét. Utifran kunskapssociologiska analyser visar hon pa huvudtendenser
och ger exempel frin internationella, norska och danska tongivande miljéer och projekt. Hon
anvinder ocksd sina erfarenheter frin forskningsresor till Stanford och Berkley, deltagande i
europeiska forskningskonferenser om hogre utbildning samt studiebessk pa universitetspeda-
gogiska centra och Learning Labs.

Borgnakke redogdr f6r nddvindigheten av att vidga det hogskolepedagogiska forsknings-
perspektivet och att skapa en mer tvirvetenskaplig forskningsarena. Rapporten dr mycket
ldsvird och den utveckling som beskrivs dr igenkdnnbar, dven om den primirt inte har sin
utgdngspunke i svenska erfarenheter.

Vid en tillbakablick pa den forskning som bedrevs pa 7o-talet konstaterar Borgnakke att
forskningen tidigt knots till den prakeiska uppgiften, nimligen act medverka till pedagogisk
utbildning for universitetslirare. Dirmed kom fragor som ror planering, genomférande och
utvirdering av undervisning i hogre utbildning att std i fokus. Forskningen blev synlig genom
att den kopplades till pedagogiska problemstillningar som knéts till hur undervisning genom-
fordes i hogre utbildning. Hir exemplifierar Borgnakke med Oslo universitet dir traditionella
universitetspedagogiska frigor kom att std i centrum med forskare som Per Lauvas och Gunnar
Handal, medan forskare vid reformpedagogiska centra som Roskilde och Aalborg kom att std
for en mer kritisk universitetspedagogik, projektpedagogiken.

Nir Borgnakke ser pa hela perioden frin 1970 till 2010 identifierar hon tre starka paradigm
som avspeglas i utbildning, undervisning och lirande, nimligen "Projektpedagogiskt paradigm”,
”Larandeparadigmet” och paradigmet "Universitet och Samhillet”.

I Danmark kom det kritiska perspektivet att vara starkt under 70- och 8o-talet men ett
skifte skedde frin ett projektpedagogiskt paradigm mot ett lirandeparadigm i brytpunkten
80-90-tal, med forskare som Paul Ramsden och John Biggs. Dirmed kommer det engelska —
amerikanska — australiensiska paradigmet att dominera det universitetspedagogiska omradet
in pa 2000-talet. Borgnakke menar act Biggs-traditionen ir ett starke paradigm som utgér en
anvindbar gemensam plattform nir det giller act samordna mél, undervisnings- och liraktiviteter
samt examinations- och utvirderingskriterier. Bristen, enligt Borgnakke, ligger i att detta
paradigm ignorerar andra forskningsfilt och saknar koppling till annan empirisk forskning
om lirande. Det giller exempelvis det sociokulturella perspektivet som vidgat den individ-
fokuserade pedagogisk-psykologiska inlirningstraditionen. Det saknas ocksd koppling till den
centraleuropeiska kritiska traditionen, den filosofiska pragmatismen och till utvecklingen av
lirandebegrepp som del av sociala handlingsteorier.

Ytterligare en paradimforskjutning skedde i Danmark under 2000-talet med koppling till
s.k. Learning Labs. Genom anvindning av begrepp och teorier med anknytning till organi-
satoriskt lirande och genom tillimpning av idéer och principer som kopplas till problem- och

Tidskriften tillimpar kollegial granskning for
ISSN 2000-7558 bidragav typen ”Artikel”. Ovriga bidrag granskas
© Hégre Utbildning redaktionellt. For mer information hinvisas till
htep:/fwww.hogreutbildning.se htep://hogreutbildning.se/page/om-tidskriften



58 Bokrecension

projektorganiserad universitetspedagogik och mistar-lirling-lirande, skedde en utvidgning
av lirandeperspektivet. Detta avspeglas sirskilt i de forskningsmiljoer som byggdes upp vid
universitetscentra och handelshégskolor. Det skedde en forskjutning frén ett individorienterat
perspektiv pa lirande till lirande som social praktik, dir hogre utbildning utgér en sadan prakeik.

Borgnakke menar att det 6ver tid skett en maximal utvidgning av lirandebegreppet, fran
lirande subjekt till lirande organisation och lirande samhiille, vilket fatt till foljd att de ontolo-
giska och epistemologiska positionerna behdver preciseras. Det interdisciplinira forskningsfiltet
stricker sig fran pedagogisk psykologi éver pedagogik och didaketik till sociologi. Med en sddan
utvidgning blir det ocksd nodvindigt att forstd hela det interdisciplinira filtet och disciplinernas
relation till varandra.

For acc beskriva och diskutera de utmaningar som den universitetspedagogiska forskningen stir
infor anvinder Borgnakke sig av tre starka universitetspedagogiska miljoer. I det forsta exemplet
vinder hon tillbaka till 70- och 80o-talet med Aalborg Universitetscenter (AUC) som exempel.
Dir utvidgades perspektivet for utvirderingsforskning och kopplingar till IKT framtvingade en
utveckling av teoriféltet. Genom empiriska studier éverskreds det ridande projektpedagogiska
paradigmet och nya teoretiska kopplingar gjordes till kommunikationsteorier, teorier om social
inlirning, kultur och kreativitet. Den universitetspedagogiska forskningen integrerades efterhand
i den 6vriga utbildningsforskningen och i nationella och internationella forskningsnitverk.
Det som framfor allt gjorde utvecklingen vid AUC framgangsrik var de interna satsningar som
gjordes vid lirositet, men ocksd att det fanns en beredvillighet att koppla forskning i universitets-
pedagogik med forskning om I'T och lirande.

Det andra exemplet kommer fran det universitetspedagogiska centret vid Oslo universitet. Tre
forutsittningar framhivs sirskilt fran detta exempel: 1) universitetspedagogik som en imnesdis-
ciplin knuten till utbildningsvetenskapliga fakulteten, 2) pedagogiska utvecklare som inte bara
undervisar utan ocksa bedriver forskning och medverkar i nationella och internationella projekt,
3) att man har som mal att arbeta pa ett vetenskapligt sdtt s att lirare vid Oslo universitet dels
tillignar sig en pedagogisk baskompetens, dels utvecklar denna s att kvaliteten pa utbildningen
stirtks. Genom att arbeta nira med forskning om och genomférande av universitetspedagogisk
utbildning har osynliga frigor frin en privatpraktiserande kultur blivit synliggjorda.

Det tredje exemplet kommer fran Stanford och i detta exempel understryks den specifika
organisationen och forskningsprofilen. Organisationen bygger pa nitverkande och entreprenor-
skapsanda med principen att inte lisa sig fast i lokaler och anstillda. Som forskare flyttar man
in, verkar ett antal dr och flyttar sedan vidare. Forskningsprofilen karaktiriseras av en koppling
mellan teknologi och human science.

Den slutsats Borgnakke drar frin sina valda exempel 4r att universitetspedagogiska centra
utan forskning ir otidsenliga. Sddana centra kan inte matcha de krav och behov som finns idag.
Empiriska forskningsprojekt behover etableras som skapar ny kunskap om vad som sker i det
akademiska klassrummet, hur den akademiska ldrprocessen ska organiseras, hur nista genera-
tions lirandemodeller ser ut och hur det formella och informella lirandet fruktbart samspelar
i den akademiska lirandekontexten. Samtidigt pekar hon pa behov av att tinka nyte kring den
dmnesdidaktiska forskningen i konkret samspel med innovativa projekt. Det behovs dven en
forankring i de etablerade institutionernas grundforskning och forskningsbaserade utbildningar.
Som forskningsfile ror sig den universitetspedagogiska forskningen, pé ett internationellt plan, mot
hela utbildnings- och lirandeperspektivet, inklusive fokus pa politik, organisatorisk och pedagogisk
utveckling vilket skapar behov av interdisciplinira, tvirfakultira och tvirsektoriella perspektiv.
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Borgnakke anser att nir nya forskningsprogram formuleras bér man ta vara pd det bista frin
de tre starka miljéer som exemplifieras i rapporten genom att aktualisera den praktikorienterade
forskningen, den pragmatiska nyttoorienteringen och den nya internationella interdisciplinira
grundforskningen. Hon menar vidare act det 4r strategiske viktige att fran forsta bérjan integrera
forskning om IT, nya medier och akademiskt lirande. Hon foreslar att man borde ga samman i
storre EU-projekt dir case-studier i den akademiska lirandekontexten ingér och samarbeta om
forskningsbaserad utvirdering av innovation och alternativa undervisningskoncept. Problemet
dr inte att identifiera forskningsuppgifter och kunskapsbehov utan att fa den forskning som 4r
pa gang mer samlad och preciserad samtidigt som den ges en mer perspektivrik organisatorisk
ram inom vilken den kan utvecklas.

Universitetens krav pa innovation och nytinkande, och de férindringsprocesser som féljer
dirav, borde vara av intresse for lirositena sjilva att studera och lira av. Hir far rapportens rubrik
sin mening: Er universitet er et sted, der forsker i alt — undragen i sig selv og sin egen virksombhed.
Generellt har ldrositen i Sverige haft mycket lite intresse av att studera vad som pégér i den
egna verksamheten. For att stadkomma en forindring krivs inte bara att bryta teoretiska och
organisatoriska begrinsningar, utan ocksa att lirositena internt intresserar sig for och skapar
forutsiteningar f6r denna typ av fragestillningar och forskning; nagot som ocksd borde intressera
forskningsraden.
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